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TIBBi LABORATUVAR TEKNIKLERI PROGRAMI

YAZ STAJI DOSYASI

OGRENCININ
ADI SOYADI

OKUL NUMARASI
BOLUMU

PROGRAMI

STAJ YAPTIGI KURUM
STAJ YAPTIGI SERVISLER
STAJ BASLANGIC TARIHI
STAJ BiTIS TARIHI

ONEMLI NOT : STAJ DOSYALARI TELLI SEFFAF DOSYA ICINE

TAKILI OLARAK MUHURLU KAPALI ZARF

ICERISINDE TESLIM EDILECEKTIR.
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Sevgili Ogrencilerimiz;

Tibbi Laboratuvar Teknikerligi meslegi, sanatsal ve bilimsel bir egitim siirecini igeren,
saglik sektoriiniin Snemli parcalarindan biridir. Iki yillik bir siirede sizler uygulamali bir egitim
doneminden gecerek, On lisansinizi tamamlayacak ve iilkemize O6nemli bir alanda hizmet
vereceksiniz. Saglik hizmetlerinde, kalitenin yiiksek olmasi ve hatanin en az olmasi1 hepimizin
hedefidir. Cilinkii ugrasimiz insanlardir.

Stajlariiz boyunca, Tibbi Laboratuvar Teknikerligi mesleginin alandaki Onemini
taniyacak, uygulama becerilerini gelistirecek ve mesleginizde giiven ve profesyonellige
ulagsacaksiniz. Bu nedenle, staj doneminizi verimli gecirmek sizlerin dnemli bir gorevidir.
Kendinizi yeterli bilgilerle donatmaniz, sosyal ve mesleki kimliginizi en iyi sekilde gelistirmeniz
gerekmektedir.

Staj doneminizin, mesleki yasamimizda 6nemli bir firsat oldugu bilinciyle, bir
iiniversiteli ve saglik¢1 olmanin ayricaligiyla stajinizin basarili gegmesini dilerim.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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Saymn Yetkili

Yiiksekokulumuz 6grencilerinin yaz staji yapmalart nedeni ile uygulamaya yonelik
bilgilerin kullanilmasinda stajyer 6grenci kabul ederek gosterdiginiz ilgi ve alakadan dolay1
oncelikli tesekkiir ederiz.

Stajyer 0grencilerinizin belirtilen siire igcerisinde ¢alismasini diger ¢alismalardan farkli
olarak goriilmemesi ve gecici olarak diisiiniilmemesi, staj denetimlerinin sorumlu kisi
tarafindan yapilmasi eksikliklerinin acik olarak ifade edilmesi ve 6nemli gordiigiiniiz noktalarin
staj formlaria not diisiilmesi, sonraki 6grencilerin yetistirilmesinde katki saglayacaktir. Bu
acidan staj dosyasinin tasdiklenmesinde gereken hassasiyetin gosterilmesini diler, saygilar
sunariz.

Onemli notlar:

- Staj dosyasinin staj siiresince staj yerinde bulundurulmasi zorunludur.
- Staj siiresi 2. yartyilin sonunda (en az) 20 (yirmi) is gliniidiir.



GUNLUK DEVAM CiZELGESI

GUNLER [TARIH SABAH AKSAM
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STAJYER OGRENCININ
ADI SOYADI :
PROGRAMI :
NUMARASI

NOT: En az 20 IS GUNU ICINDIR.

Birim Sorumlusunun

Adi Soyadi - Unvam :

Tarih:
Imza :




Staj Baslama Tarihi
Staj Bitis Tarihi

GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver ... 20...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:




GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

voul...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:




GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

veu...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:




GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

veu...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:




GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

veu...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:




GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

veu...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:




GUNLUK CALISMA PLANI

vou...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

veu...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
GUNLUK CALISMA PLANI

ver...120...

SORUMLU KiSi: IMZA:
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YAZ STAJI DEGERLENDIRME FORMU

ADI SOYADI
NUMARASI

STAJ YERI
BASLANGIC TARIHI
BITIS TARIHI

Degerlendirme Kriterleri

Puan
Dagilim

Verilen
Puan

Kurumun c¢alisma saati isleyisini bozmayacak sekilde temiz,
diizenli ve uygun kiyafetlerle staja katilim gostermektedir.

10

Tibbi Laboratuvar Teknikerligi meslegini icra ederken gorev ve
sorumluluklarini etik kurallar ¢cergcevesinde yerine getirmektedir.

Tibbi Laboratuvar Teknikerligi konusunda, mesleki yetki ve
sorumluluklar1 hakkinda yeterli bilgi sahibidir.

Tibbi Laboratuvar teknikerleri calistiklar1 laboratuvar ve bilim
dallarinda uzman yo6netiminde, tekniklere uygun test ve analizler
yapabilmektedir.

Tibbi Laboratuvar Teknikerleri ekipman, makine, ara¢ ve
gereclerini  kullanarak  tibbi  materyallerin ~ biyokimyasal,
mikrobiyolojik,  patolojik =~ ve  hematolojik  analizlerini
yapabilmektedir.

Besiyeri hazirlanmasi ve dokiilmesi-saklanmasini, Ornek ekme, (kiiltiir)
Mikrobiyolojide  boyama  yont.uygulanmasini  ve  mikroskobik
calismalarini izlemeyi yapabilmektedir.

Parazit drneklerinin mikroskobik 6rneklerinin incelemesi i¢in preparat
hazirlanmasi  ve  incelenmesini,  Bakteriyolojik  kiiltiirlerinin
degerlendirme ¢alismalarim1 izlemeyi, Bakteriyolojik ¢alismalarda;
identifikasyon testlerinin yapilmasi ve sonuglarmin izlenmesini ve
Antibiyotik duyarlilik deneylerini yapabilmektedir.

Serolojik deneylerinin uygulanmasini (kan 6rneginin alinmasi, serum
ayrilmasi-saklanmasi, deneysel c¢alismalarin yapilmasi) (otomatize
yontemi veya Manuel yontemi) yapabilmektedir.

Laboratuvar is akisi cizelgesinin hazirlanmasi kan orneklerinin
alinmasi (testlere gore hazirlanmali), Saklanmasi, Tasinmasi,
Analiz 6rneklerinin hazirlanmasi, Analiz i¢in ¢ozelti, arag, gereg ve
enstrumanin hazirlanmasi, Deney sonucunun alinmasi, Kalite
kontrolii, Test sonuclarinin hasta raporlarina aktarilmasi, Periferik
yayma, preparatinin hazirlanmasi ile ilgili calismalar1 yapabilir.

Laboratuvar temizligi, glivenligi ve atik yonetimini
yapabilmektedir.

Genel ve mesleki yazilim programlarini, hastane otomasyon
sistemlerini kullanabilmektedir.




Disiplinler arast takim calismasi yapabilme, sosyal sorumluluk 5
bilincine sahip olma ve girisimci olarak yer alabilmektedir.
Ustlenilen sorumluluklarin basarili ve dogru bir bigimde yerine 5
getirmektedir.
Saglik sektoriinii ve sektoriin risklerini bilerek dogru kararlar 5
alabilme becerisine sahiptir.
Takim calismasi gerektiren birimlerde, uyumlu ve etkin olarak 5
calisabilmektedir.
Saglik kurumlarinin tabi oldugu resmi kurumlari bilmektedir. 5
Saglik sektorii konusunda bilgi sahibidir. 5
Saglik sektoriine 6zgii terminolojiye hakimdir. 5
Saglik etigini O0zlimseyerek evrensel etik degerler cergevesinde 5
nasil ¢aligsmasi ve davranmasi gerektigini bilmektedir.
TOPLAM 100
KANAAT VE SONUC
BIRIM SORUMLUSUNUN
ADI SOYADI:

IMZASTI:
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YAZ STAJI DEGERLENDIRME FORMU

ADI SOYADI
NUMARASI

STAJ YERI
BASLANGIC TARIHI
BITIS TARIHI

STAJ KOMISYONU DEGERLENDIRMESI

Basarih | Basarisiz Basarisiz ise Gerekcesi

Komisyon Karari

Komisyon Onay1/imzast:

e Bu sayfa okul tarafindan doldurulacaktir.



