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Sevgili Ogrencilerimiz;

Tibbi Laboratuvar Teknikerligi meslegi bilimsel bir egitim siirecini igeren, saglik
sektoriiniin onemli parcalarmdan biridir. Iki yillik bir siirede sizler uygulamali bir egitim
doneminden gecerek, On lisansinizi tamamlayacak ve iilkemize Onemli bir alanda hizmet
vereceksiniz. Saglik hizmetlerinde, kalitenin yiiksek olmasi ve hatanin en az olmasi hepimizin
hedefidir. Ciinkii ugrasimiz insanlardir.

Stajlarmiz boyunca, tibbi laboratuvar teknikerligi mesleginin alandaki Onemini
tantyacak, uygulama becerilerini gelistirecek ve mesleginizde giiven ve profesyonellige
ulasacaksiniz. Bu nedenle, staj doneminizi verimli gegirmek sizlerin énemli bir goérevidir.
Kendinizi yeterli bilgilerle donatmaniz, sosyal ve mesleki kimliginizi en iyi sekilde
gelistirmeniz gerekmektedir.

Staj doneminizin, mesleki yasaminizda onemli bir firsat oldugu bilinciyle, bir

iniversiteli ve saglik¢1 olmanin ayricaligiyla stajinizin basarili gegmesini dilerim.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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Sayin Yetkili

Yiiksekokulumuz 6grencilerinin yaz staji yapmalar1 nedeni ile uygulamaya yonelik
bilgilerin kullanilmasinda stajyer 6grenci kabul ederek gosterdiginiz ilgi ve alakadan dolay1
oncelikli tesekkiir ederiz.

Stajyer 6grencilerinizin belirtilen siire i¢erisinde ¢alismasini diger ¢alismalardan farkli
olarak goriilmemesi ve gecici olarak diisiiniilmemesi, staj denetimlerinin sorumlu kisi
tarafindan yapilmasi eksikliklerinin agik olarak ifade edilmesi ve ©Onemli gordiigiiniiz
noktalarin staj formlarma not disiilmesi, sonraki &grencilerin yetistirilmesinde katki
saglayacaktir. Bu agidan staj dosyasinin tasdiklenmesinde gereken hassasiyetin gdsterilmesini
diler, saygilar sunariz.

Onemli notlar:

- Staj dosyasinin staj siiresince staj yerinde bulundurulmasi zorunludur.
- Staj siiresi 2. yartyilin sonunda 30 is glintidiir.
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Kirsehir Ahi Evran Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Dénem I¢i Uygulama ve Yaz Staj Yonergesi
(06.06.2018 tarih ve 06/03 say1lt Senato karariyla kabul edilmistir)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac:

Madde-1 Bu Yonergenin amaci, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerinin;

- Ogrenim siireleri i¢inde kazandiklari teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek,
- Laboratuvar ve hizmet alaninda edindikleri beceri ve deneyimlerini pekistirmek,

- Gorev yapacaklari igyerlerindeki sorumluluklarini, iliskileri, organizasyon ile hizmet siirecini ve
yeni teknolojileri tanimalarini saglamak.
¢) Donem i¢i uygulama ve Yaz Staji1 esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde-2 Bu yonerge Kirsehir Ahi Evran Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda
Ogrenim goren Ogrencilerin ve gorev yapan Ogretim elemanlarinin uygulama yapacaklari alanlari,
buralardaki sorumluluklarini, uygulama kiyafetlerini, donem i¢i uygulama ve yaz staji
uygulamalarinin degerlendirilmesindeki esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde-3 Bu Yonerge, 2547 Sayili Kanun’un 14. Maddesine ve Ek Madde 24’e ve Kirsehir Ahi
Evran Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi’nin 24. Maddesine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde-4 Bu yonergede gecen terim ve kisaltmalarin agiklamalar asagidaki gibidir:

a) Universite : Kirsehir Ahi Evran Universitesini,

b) Maeslek Yiiksekokulu : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunu,

a) Maeslek Yiiksekokulu Miidiirii: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii

¢) Boliim Baskanlar : [lgili Béliim Bagskanliklarini

d) Ogrenci : Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu dgrencileri
e) Uygulama Sorumlusu : [lgili egitim-6gretim yilinda uygulamasi yapilan
dersin sorumlu 6gretim elemani/elemanlarini, ya da egitici personeli,

f) Uygulamal Teorik Dersler : Miifredatta belirtilen, uygulamasi egitim 6gretim,
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donemi i¢inde Klinik laboratuvar ve sahada yiiriitiilmesi zorunlu olan dersleri,

g) Uygulama Yerleri : Uygulamanin ve yaz stajinin yapilacagi resmi ya da
0zel kurum ve kuruluslari,

¢) Uygulamanin Degerlendirilmesi : Ogrencilerin uygulama yaptiklar1 kurumda her tiirlii
caligmalari ile ilgili uygulama sorumlusu tarafindan yapilan degerlendirmeyi

h) Uygulama Siiresi : Miifredatta belirtilen siireyi,

1) Kurum Amiri : Uygulamanin yapildig1 kurumun amirini,

i) Yaz Staji Uygulama Sorumlusu : Yaz Staj1 yapan Ogrencilerin danisman Ogretim
elemanlari

¢) Is giinii : Sekiz saatlik bir ¢alisma giinii/kurumun uyguladig bir giinliik ¢alisma siiresini,

d) Donem ic¢i uygulama: Miifredatta belirtilen, uygulamali teorik derslerin uygulama
yerlerinde girisimsel ve gézleme dayali uygulamayt,

e) Yaz Staji: Egitim Ogretim Programinin 6zelligine gére, dgrencilerin kazandiklar: bilgi ve
becerileri gelistirmek amaciyla 6zel veya kamu kurum/kuruluslarinda belirlenen siirelerde ve
yaz tatiline denk gelen giinlerde yapilan teorik ve pratik ¢calismalari

f) Staj Komisyonu Baskani: Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin, bu Yonerge

dogrultusunda staj yapmalarini koordine etmekle gorevli miidiir yardimeisini,

g) Staj komisyonu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcis1 Baskanliginda
Boliim Bagkanlar1 ve Yaz Staji uygulama sorumlularindan olusan komisyonu,

h) Ogrenci: Meslek Yiiksekokulu dgrencisini,

0) Hizmet Alani: Meslek Yiiksekokulu stajyer 6grencilerinin egitimleri sliresince kazandiklari bilgi
ve deneyimlerini, staj yoluyla siirdiirdiikleri staj Komisyonunun uygun goérecegi diger kurumlan,
j) Staj Cahsma Takvimi: Staj islem ve uygulamalarinin tarihlerini gosteren takvimi,

IKiNCi BOLUM
Uygulama Esaslan

Uygulama Yerleri

Madde-5 Ogrenciler dénem ici uygulamalarin1 Meslek Yiiksekokul Miidiirliigiince uygun goriilen
biitiin resmi ve &zel saglik kurum ve kuruluslarinda, Aile ve Sosyal Politikalar i1 Miidiirliigiine ait
kurum ve kuruluglarda, uygulamali derslerin icerigine uygun olacak diger kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarda yaparlar. Uygulama yerleri 0Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastaliklar1 ile
karsilagsmamalart i¢in gerekli tedbirleri alir ve uygun ortami saglar.

Uygulama Siiresi

Madde-6
a) Donem i¢i uygulamalar, Kirsehir Ahi Evran Universitesi senatosunda belirlenen akademik
takvimdeki egitim-6gretim siiresi icinde yapilir.
b) Donem i¢i uygulama saatleri, uygulamali derslerin uygulama saatleridir.
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Devam Zorunlulugu

Madde-7 Devam zorunlulugu konusunda Kirsehir Ahi Evran Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligine gore uygulamali derslerin ve uygulamalarm %80’ine
devam zorunlulugu vardir.

Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklari

Madde-8

a) Uygulama yaptig1 kurumun ¢alisma ve giivenlik kurallarina, kurum amirinin belirledigi diizen
ve disipline uymak (giyim, mesai saatleri, hastane ve bakim standartlari, uygulama yaptiklar
kurumun kurallart),

b) Uygulama yerlerinde kendilerinden istenen gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek,

c¢) Uygulama yerlerinde iyi ve olumlu iliskiler icinde olmak,

¢) Uygulama yerlerinde her tiirlii ara¢ ve gereci dikkatli kullanmaya 6zen gostermek,

d) Uygulama sorumlusu gozetiminde girisimsel ve gozleme dayali uygulamalara katilmak,

e) Uygulama yerlerini uygulama sorumlusunun izni olmadan degistirmemek,

f) Uygulama yerlerini uygulama sorumlusu izni olmadan ayrilmamak,

g) Uygulama sorumlusu belirledigi zamanlarda vaka sunumuna katilmak zorundadir.

Uygulama Sorumlusunun Goérev ve Sorumluluklari

Madde-9
a) Ogrencilerin uyumunu kolaylastiracak plan ve programlar1 (Rotasyon, oryantasyon, uygulama
alanlarini belirleme vb.) diizenlemek,
b) Ogrencinin uygulama alanina uyumunu saglamak,
¢) Ogrencinin ulasilabilir hedefler gelistirmesine yardimci olmak,
¢) Ogrenciye 6grenme firsatlar1 saglamak,
d) Klinik ve saha uygulamalarinda rol modeli olmak,
e) Ogrenciye siirekli rehberlik yapmak,
f) Ogrencinin yapacagi uygulamalar1 gdzetimi altinda tutmak,
g) Ogrencinin klinik ve saha degerlendirmesine gére uygulama notunu vermek.

Uygulamanin degerlendirilmesi

Madde-10 Her 6grenci, uygulama yaptig1 birimde uygulama sorumlusu tarafindan denetlenir ve
yapmis olduklar1 uygulamalarda teorik bilgi, pratik beceri, ¢calisma disiplini, performansi, iletigimi,
kayit tutmas1 vb. bakimindan uygulama sorumlusu tarafindan degerlendirilir.

Yaz Staji1 Uygulama Sorumlusunun Goérev ve Sorumluluklari,

Madde-11 Ogrencinin Yaz Staj1 yaptigi Kurum veya Kuruluslarla koordinasyonu saglamak, Staj
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komisyonunda yer alarak staj dosyasinin incelenmesinde gorev almak, dosya ile ilgili eksiklikleri
giderilmek ve yaz staj1 notlarmi 6grenci bilgi sistemine islemek.

UCUNCU BOLUM
Kilik-Kiyafet

Madde-12 Ogrenciler saha, okul uygulamalar1 ve yaz staji yerlerinde staj yaptiklar1 hizmet
alaninin ¢aligma sartlarina uygun Kiyafet giyinmek zorundadirlar.

DORDUNCU BOLUM
YAZ STAJI

Yaz Stajinin Basvuru Siiresi ve Kosullari

Madde-13 Staj bagvurusu bahar yariyili ders doneminin ilk dort haftasi igerisinde Meslek
Yiiksekokul 6grenci islerine yapilir. Bu siireler disinda yapilan bagvurulart Meslek Yiiksekokul
yonetim kurulu karara baglar. Basvurular staj komisyonu tarafindan degerlendirilir. Uygun
gorlildiigi takdirde Ogrenci yaz stajini belirlenen tarihlerde ilgili uygulama yerlerinde yapar.
Ogrencilerin 5510 sayili Sosyal Giivenlik Kanununda konu edilen is kazas1 ve meslek hastalig
sigortas1 Kirsehir Ahi Evran Universitesi tarafindan yapulir.

Yaz Stajimin Yapilacag Alanlar

Madde-14 Ogrenciler yaz stajin1 Meslek Yiiksekokul Miidiirliigiince uygun goriilen biitiin resmi ve
ozel saghk kurum ve kuruluslar ile Aile ve Sosyal Politikalar I Miidiirliigiine bagl kurum ve
kuruluslarda ve uygulamali derslerin igerigine uygun olacak diger kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarda yaparlar.

Yaz Stajimin Degerlendirilmesi

Madde-15

a) Ogrenciler yaz stajlarini, staj komisyonunca belirlenen ve ydnetim kurulunca onaylanan siire
igerisinde yapmak zorundadir.

b) Her 6grenci, stajin1 yaptig1 birimde staj siiresince sorumlu personel tarafindan denetlenir ve
yapmis olduklari staj ¢alismalarinda teorik bilgi, pratik beceri, ¢alisma disiplini, performansi
ve iletisimi konusunda degerlendirilir. Staj sonunda, kurum/kurulus yetkilisi 6grenciye iliskin
hazirladig1 degerlendirme formunu doldurur ve onaylar. Bu form, kurum/kurulus yonetimi
tarafindan yiiksekokul miidiirliigiine resmi yolla gonderilir.
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¢) Yaz staji dosyasi Staj Komisyonu tarafindan incelenerek ve stajin yapildigi kurumdan
gonderilen degerlendirme formu da dikkate alinarak yaz staji basari notu belirlenir ve
danisman tarafindan 6grenci bilgi sistemine islenir.

¢) Stajin bagarili sayilabilmesi i¢in 100 {izerinden en az 70 alinmasi zorunludur. Staj ¢alismasini

basariyla tamamlayan 6grenciye B (Basarili) notu, basarisiz olan 6grencilere ise BZ (Basarisiz)

notu verilir.

d) Yaz stajinda basarili olamayan O6grenciler, basarisiz olduklar1 yaz stajin1 dordiincii yariyil
sonunda uygulanan yaz staji siiresi igerisinde tekrar etmek zorundadir. Yaz stajindan basarisiz
olan 6grenciler bagarili olamadiklar1 siirece mezun olamazlar.

Yaz Stajina Katilan Ogrencinin Gorev ve Sorumluklar

Madde-16

a) Ogrenciler yaz staji yaptiklar1 kurumun calisma esaslar1 ve disiplin kurallaria uymakla
yiikiimliidiir.

b) Ogrenciler, Yaz Staj1 Dosyasin1 Meslek Yiiksekokulumuz Web sayfasindan ¢ikt1 olarak alirlar.

c¢) Ogrencilerin staj sonu degerlendirmeleri (staj dosyasindaki imza ve degerlendirme formu) staj
yaptiklar1 kurum/kurulus yetkilisi tarafindan imzalanip belirtilen siire i¢inde Meslek
Yiiksekokul Miidiirliigiine iadeli taahhiitlii olarak gonderilmesini takip eder.

¢) Stajyer ogrencilerden bilgi ve beceri gerektiren tiim islemleri yapmalari istenir, ancak dogrudan

sorumluluk tstlenmeleri beklenmez. Staj siiresince 0grenciler, deneyimli ve yetkili egitici personel

gbzetiminde ve sorumlulugunda ¢alisirlar; kendilerinden istenilen gbrevleri zamaninda ve istenilen
sekilde eksiksiz yaparlar.

d) Ogrenciler yaz staji yapilan kurumlarda iletisimlerinde 6lgiilii ve dikkatli davranirlar. Kurallara
aykirt hareket eden Ogrencinin durumu, kurumun yetkilisi tarafindan Meslek Yiiksekokul
Miidiirligiine yazili olarak bildirilir.

e) Ogrenciler gorevlendirildikleri kurumun mesai saatlerine ve ¢alisma diizenine uymak
durumundadir.

f) Ogrenciler yaz staji yapilan kurumdaki her tiir ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasina ve
korunmasina azami 6zen gosterirler.

Staj Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklari:
Madde-17
a) Ogrencilerin hizmete, hizmet alania uyum ve etkinliklerini gerceklestirmede karsilastiklar

giicliikleri ilgililerle isbirligi yaparak giderir.

b) Saglik hizmetleri alaninda gereksinim duyulan ve istenen hizmet ici egitim
etkinliklerinin ger¢eklesmesini saglar.
c) Ilgili konferans, panel, seminer vb. etkinliklere katilir. Yiiksekokulda benzeri diizenlemelere
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giderek hizmet alan1 yetkililerinin bunlara katilmasini saglar.
¢) Staj ¢aligmalarini, staj ¢aligma takvimine paralel olarak yiiriitiir.

Staj Yenilemesi (Staj Tekrari)

Madde-18 Stajin1 yapmayan ve stajda basarisiz sayilan 6grenciler dordiincii yartyill sonunda
stajlarini tekrarlarlar.
Madde-19 Ogrencilerin 6n lisans diplomalarini alabilmeleri i¢in stajlarin1 basarmalari zorunludur.

Stajla lgili Diizenlemeler Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak imkanlar

Madde-20 Stajyer kabul edecek hizmet alani, kendi personeline sagladigi imkanlardan stajyerlerin de
yararlanmasini1 saglar. Stajyer kabul edecek hizmet alani, stajyerlerin beslenme gereksinimlerinin
karsilanmasi ve kurulusun sosyal imkanlardan yararlanmasi konusunda azami ¢abay1 sarf eder.

Yurtdisinda Staj

Madde-21 Ogrenciler, yapmak zorunda olduklari staj ¢alismalarini, normal dgretim programlarini
aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdis: kabul belgesini Staj Komisyonuna
verir. Bu talepler program calisma komisyonlarmin incelemesinden sonra Staj Komisyonunca
degerlendirilir ve yurtdiginda staj yapilip yapilmamasina karar verilir. Yurtdisinda stajini tamamlayan
ogrenciler staj ile ilgili belgeleri Staj Komisyonuna verirler. Uygun goriilenler Komisyon tarafindan
onaylanir. Ve degerlendirmeleri yurtici stajlarindaki gibi olur.

Staj Siiresi ve Evreleri

Madde-22 Staj siiresi tiim Boliim/Programlarimiz i¢in 30 is giiniidiir. Ogrenci, yaz stajina kesintisiz
devam etmek zorundadir. Resmi tatil veya bayram giinleri staj siiresinden sayilmaz. Ogrenimlerine
devam eden 6grencilerin, stajlarini yaz tatiline rastlayan aylarda yapmalari esastir.

Madde-23 Staj baslangic ve bitis tarihleri Yiiksekokul Staj Komisyonu tarafindan onerilir ve
Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir.

Staj Calisma Takvimi

Madde-24 Her akademik yilda staj calismalar1 bu Yonergenin ongordiigii sekilde “Staj Calisma
takvimi” Staj Komisyonu tarafindan hazirlanarak karara baglanir. Miidiirliiglin onayindan sonra
ogrencilere ilan edilir ve uygulamaya konulur.

Staj Yapacak Ogrencilerin Devam ve Disiplin

Isleri Madde-25
a) Stajyer 6grenciler, staj yaptiklar1 hizmet alaninin ¢aligma, is kosullar ile disiplin ve is emniyetine
iliskin kurallara uymak zorundadirlar. Yaz Staj1 yapan 6grencilerin devamsizlik haklar1 yoktur.
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b) Stajyer 6grenciler igin Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri

staj sirasinda da gecerlidir.

c) Stajyerler kurslar1 dahilinde verecekleri zararlar nedeniyle, o hizmet alani

elemanlarinin sorumluluklarina tabidirler.

Staj Sirasinda Kaza ve Hastallkk Durumu

Madde-26

a) Staj sirasinda hastalanan ve hastalig1 sebebiyle staja iist iiste {i¢ giinden fazla devam edemeyen ve
bu durumu belgelendiren ya da bir kazaya ugrayan stajyerin staj1 kesilerek, durum resmi olarak Okul

Midiirliigiine bildirilir.

b) Bir ile ii¢ giin arasinda is kazas1 veya hastalik raporu gibi nedenlerle devam edemeyen 6grencinin
staj1 tamamlanarak kaza belgesi veya hastalik raporu staj dosyasi ile birlikte gonderilir ve bu sekilde

mazeretli oldugu giin sayisi staj stiresine eklenir.

¢) Okulun belirledigi yaz staji1 baglangi¢ ve bitis tarihleri disina ¢ikilamaz.

Diger Hiikiimler

Madde-27 Bu Yonergede yer almayan hususlar, Staj Komisyonunun onerisi lizerine Yiiksekokul

Kurulu tarafindan karara baglanir.

Yiirurlik

Madde-28 Bu yénerge Kirsehir Ahi Evran Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer. Bu yonergenin vyiiriirliiliige girmesiyle, Kirsehir Ahi Evran Universitesi
Senatosu’nun 03.03.2011 tarth ve 03/10 sayili Senato Karariyla kabul edilmis olan Kirsehir Ahi
Evran Universitesi Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yaz Staji Yonergesi yiiriirliikten

kaldirilacaktir.

Yiiriitme

Madde-29 Bu yonerge hiikiimleri Kirsehir Ahi Evran Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu Miidiirii taratindan yiiriitiiliir.
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KIRSEHIR AHI EVRAN UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiIi MESLEK YUKSEKOKULU
TIBBI LABORATUVAR TEKNIKLERI PROGRAMI
YAZ STAJI DEGERLENDIRME FORMU

ADI SOYADI
NUMARASI
STAJ YERI
BASLANGIC TARIHI
BITIS TARIHI
< . . . Puan Verilen
Degerlendirme Kriterleri Dagihm Puan
Kurumun c¢aligma saati isleyisini bozmayacak sekilde temiz, 10
diizenli ve uygun kiyafetlerle staja katilim gostermektedir.
Tibbi Laboratuvar Teknikerligi meslegini icra ederken gorev ve 5
sorumluluklarini etik kurallar ¢cercevesinde yerine getirmektedir.
Tibbi Laboratuvar Teknikerligi konusunda, mesleki yetki ve 5
sorumluluklar1 hakkinda yeterli bilgi sahibidir.
Tibbi Laboratuvar teknikerleri calistiklar1 laboratuvar ve bilim 5

dallarinda uzman yonetiminde, tekniklere uygun test ve analizler
yapabilmektedir.

Tibbi Laboratuvar Teknikerleri ekipman, makine, ara¢ ve 5
gereclerini  kullanarak  tibbi  materyallerin  biyokimyasal,
mikrobiyolojik,  patolojik  ve  hematolojik  analizlerini
yapabilmektedir.

Besiyeri hazirlanmasi ve dokiilmesi-saklanmasini, Ornek ekme, (kiiltiir) 5
Mikrobiyolojide boyama  yoOnt.uygulanmasini ve  mikroskobik
caligmalarini izlemeyi yapabilmektedir.

Parazit orneklerinin mikroskobik 6rneklerinin incelemesi igin preparat 5
hazirlanmas1 ~ ve  incelenmesini,  Bakteriyolojik  kiiltilirlerinin
degerlendirme c¢aligmalarin1 izlemeyi, Bakteriyolojik ¢aligsmalarda;
identifikasyon testlerinin yapilmasi ve sonuglarmin izlenmesini ve
Antibiyotik duyarlilik deneylerini yapabilmektedir.

Serolojik deneylerinin uygulanmasint (kan drneginin alinmasi, serum 5
ayrilmasi-saklanmasi, deneysel c¢alismalarin yapilmasi) (otomatize
yontemi veya Manuel ydntemi) yapabilmektedir.

Laboratuvar is akisi cizelgesinin hazirlanmasi kan orneklerinin 5
alinmasi (testlere gore hazirlanmali), Saklanmasi, Taginmasi,
Analiz orneklerinin hazirlanmasi, Analiz i¢in ¢ozelti, arag, gereg
ve enstrumanin hazirlanmasi, Deney sonucunun alinmasi, Kalite
kontrolii, Test sonuglarinin hasta raporlarina aktarilmasi, Periferik
yayma, preparatinin hazirlanmasi ile ilgili calismalar1 yapabilir.

Laboratuvar temizligi, glivenligi ve atik yonetimini 5
yapabilmektedir.
Genel ve mesleki yazilim programlarini, hastane otomasyon 5

sistemlerini kullanabilmektedir.




Disiplinler aras1 takim g¢aligmasi yapabilme, sosyal sorumluluk 5
bilincine sahip olma ve girisimci olarak yer alabilmektedir.
Ustlenilen sorumluluklarin basarili ve dogru bir bigimde yerine 5
getirmektedir.
Saglik sektoriinii ve sektoriin risklerini bilerek dogru kararlar 5
alabilme becerisine sahiptir.
Takim g¢alismast gerektiren birimlerde, uyumlu ve etkin olarak 5
calisabilmektedir.
Saglik kurumlarinin tabi oldugu resmi kurumlari bilmektedir. 5
Saglik sektorii konusunda bilgi sahibidir. 5
Saglik sektoriine 6zgli terminolojiye hakimdir. 5
Saglik etigini 6ziimseyerek evrensel etik degerler cercevesinde 5
nasil ¢aligmasi ve davranmasi gerektigini bilmektedir.
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